MUHENDISLIK FAKULTESI KALITE KOMISYONU TOPLANTI TUTANAGI

Say1 :2024/4
Tarih :25.11.2024
Yer : Miihendislik Fakiiltesi Toplant1 Salonu

Toplantiya ayrica Rektor Yardimeisi Prof, Dr. Buket AKKOYUNLU ve Universite Kalite
Koordinatorligii elemanlari da katilmistir.

Toplantida Universite KIDR raporunun hazirlanma asamalari hakkinda bilgiler verilmistir.
Miihendislik Fakiiltesi KIDR raporunda yer alacak &lgiitler ve bunlarin alt bashklari belirtilmis.
Bu &lgiitlerle ilgili olarak raporda dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda agiklamalar
yapilmus, 6zellikle PUKO déngiisii hakkinda bilgiler verilmistir. Toplantida yapilan sunum ve
toplanti katilim listesi ekte verilmistir.
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Prof. Dr. S. Kemal IDER
Fakiilte Kalite Komisyonu Baskani

EK: 1. Toplant: katilim listesi
2. Toplanti Sunumu
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26.12.2024

2024 YILI MUHENDISLIK FAKULTESI
IC DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLIGI

KAYNAKLAR:

1. Kalite Koordinatorliigiiniin 2023 Yili Kurum iIg Degerlendirme Raporu Hazirlik Toplantisi
Sunumu, Ocak 2024

2. 2023 yil Akademik Birim Ig Degerlendirme Raporu formati dokiimani, Ocak 2024

25 Kasim 2024

Kurum Ic
Degerlendirme

Raporu _,
(KIDR) /

Yiiksekokul
'» Akademik Birim Ic
% Degetlendirme 2
& Raporit




26.12.2024

KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORU OLGUTLERI

Raporu Olgltleri

L{DERLIK, YONETIMve
" KALITE

« A.1. Liderlik ve Kalite

« A2, Misyon Ve Stratejlk
Amaglar

* A, 3. Yonetim Sistemleri

EGITIM ve OGRETIM

«B.1. Program Tasanmi,
Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
*B.2. Programlann YQritdimesl

« 8.3, Ofrenme Kaynaklari ve

ARASTIRMA VE

GELISTIRME

» C.1. Arastrma Siireglerinin
Yénetimi ve Arastirma
Kaynaklan

«C.2. Aragtirma Yetkinligl,

TOPLUMSAL KATKE

+D.1. Toplumsal Katki
S(ireglerinin Yénetimi ve
Toplumsal Katki Kaynaklari
+ D.2, Toplumsal Katki

Akademik Destek Hizmetlerl
«B.4. Ofretim Kadrosu

+ A4, Paydag Katihm
+ A.5. Uluslararasilasma

is Birlikleri ve Destekler Performansi
« C.3. Aragtirma

Performansi

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

» Yénetim Modeli, Idari Yapi ve Siireg Yénetimi

« Liderlik : :

» Programa Tligkin I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalan
« Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Ornek Kanrtlar;

e Organizasyon semasl

e Personel listesi (gorevlerinin agikca yazildijg)

¢ Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

¢ Birim Kalite Komisyonu Listesi ve toplant: tutanaklar ile iyilegtirme faaliyetlerine ydnelik kanitlar

o Danigma Kurulu Listesi ve toplanti tutanaklari ile iyilegtirme faaliyetlerine yonelik kanitlar

* Kalite giivencesi kiltliriinii gelistirmek Gizere yapilan planlamalar ve uygulama kanitlart

* Yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini gelistirmek ve izlemek igin kullamlan yontemler, elde edilen izleme
sonuglari ve bagh iyilegtirmeler

» Isakis semalari, takvim, gbrev ve sorumluluklar ve paydaglarin rollerini gosteren kamitlar

¢ Geri bildirim ydntemleri ve sonuglara iligkin yapilan iyilestirme kamitlan

¢ Paydag katilimina iligkin belgeler

¢ Yillik izleme ve iyilestirme raporlan

s Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilitlie iliskin uygulama érnekleri
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

« Program Misyon, Vizyon ve Politikalar
* Program Stratejik Amag ve Hedefieri
= Program Performans Yonetimi

Ornek Kanitlar

»  Fakiilte/miidirliik ve/veya program/béliim misyon ve vizyon ifadeleri

«  Misyon ile vizyonun igsellestirilmesine yonelik yapilan faaliyet kantlar

* Program/Béliime ait stratejik amac ve hedef tablosu (kurum hedefleri ile iliskilendirilmig)
*  Amagve hedeflerin donemsel izlem sonuglar ile iyilegtirme kanitlar

s Performans Gosterge Tablosu ve iyilestirme kamtlan

s Performans yénetimi mekanizmalarinin iyilegtirildigine dair kanitlar

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

« Ic ve Dis Paydas Katiimi (Ozellikle O8rencilerin Karar
Sureglerine Katiimi)

« Ogrenci Geri Bildirimleri

s Mezun ligkileri ve Takip Yénetimi

Ornek Kanitlar

o lgve dis paydas listesi ile paydaslarin énceliklendirilmesine iligkin kamitlar

e Paydag gorislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglart ve yontemi (Anketler, odak grup toplantilar,
cahstaylar, bilgi yonetim sistemi vb.}

e Kararalma siireglerinde paydag katiliminin saglandigini gosteren belgeler

* Paydag katihm mekanizmalarinin igleyigine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar

o Tamimh dgrenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve gesitliligini gosteren kanitlar (Uzaktan egitim dahil)

¢ Oprenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar

o Opgrencilerin kararalma mekanizmalarina katihmi érnekleri

¢ Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilegtirilmesine yonelik kanitlar

» Mezun izleme sisteminin ozellikleri

»  Mezunlarn sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulagilmasina iliskin memnuniyet diizeyi

¢ Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme ¢alismalart standart uygulamalar ve
mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

« Uluslararasilasma Sureglerinin {zlemi
» Uluslararasilasma Performanst

s

Ornek Kamtlar

¢ Uluslararasilagma siireglerinin yonetiminden sorumlu personel listesi ve gérev dagilim tablosu.
e Uluslararasilagma performansini izlemek iizere kullandigi gostergelere ait degerler tablosu

B. EGITIM ve OGRETIM

» Programlarin Tasarimi ve Onayi

* Programin Ders Dagilim Dengesi*

+ Ders Kazanimlarinin Program Giktilariyla Uyumu*
« Ogrenci Is Yilkiine Dayali Ders Tasarimi

« Programlarin 1zlenmesi ve Gincellenmesi

« Egitim ve Ogretim Sureclerinin Y&netimi

Ornek Kamtlar

*  Program amag ve ¢iktilarimin TYYC ile uyumunu gésteren kanitlar
»  Uzaktan-karma program tasariminda biliim/alan bazli uygulama cesitlilifiine iliskin kamtlar (bélimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin
dikkate alindigina iligkin kanitlar vb.)
¢ Program tasarim ve onay stireglerinde paydag katilimim gésteren kanitlar
= Ders dagilimina iligkin ilke ve ydntemler ile buna iligkin kanitlar
«  llan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dajilim dengesinin gézetildigine iligkin kamtlar
*  Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
¢ Program giktilart ve ders kazamimlarinin iligkilendirilmesi
*  Program digindan alnan derslerin {drgiin veya uzaktan) program qiktilaryla uyumunu gasteren kanitlar
¢ Ders kazanimlarin program giktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kamitlar
= Ogrenci iy yitkii kredisinin mesleki uygulamalar, dejjisim programlari, staj ve projeler igin tanimlandifiini gésteren kanstlar
| » Programlarda 8grenci I5 yiikiiniin belirlenmesinde ve izlenmesinde ogrenci katihminin saglandifina iliskin belgeler ve mekanizmalar i
¢ lyyiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iligkin kamtlar
*  Program giktilarina ulagilip ulagilmadigint izleyen sistemler (Bilgi Yanetim Sistemni)
¢  Programin amaglarina ulagip ulagmadigina iliskin geri bildirimler
*  [Egitim ve dgretim siireglerinin yénetimine iliskin organizasyonel yaptlanma ve is akis semalar
e LEgitim ve 8fretim ile 6lgme ve defierlendirme siireglerinin yénetimine iligkin ilke, kurallar ve takvim
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B. EGITIM ve OGRETIM

« Ogretim Yéntem ve Teknikleri

+» Olgme ve Degerlendirme Streglerinin Y&netimi

« Odrencl Kabuld, Onceki Ogrenmenin Taninmas) ve
Kredilendirilmesi

« Yeterliliklerin Sertifikalandinimas: ve Diploma

» Dezavantajli Gruplarda Yer Alan Ogrencilere Yénelik
Faaliyetler

¢ Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli dgretim yontemlerinin varligy

o Ofiretim materyali geligtirme ve dgretim yéntemlerine iligkin ilkeler, mekanizmalar

*  Aktifve etkilesimli 63retme yontemlerine iligkin tamimli siiregler ve uygulamalar

«  Orgiinfuzaktan/karma derslerde kullamilan smav rnekleri {programda yer verilen farkh dl¢me araclarina
iliskin)

¢ Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazantmlan ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini,
ogrenci ig ylikiini temel aldigini* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri

*  Dezavantajh gruplar ve cevrimici sinavlar gibi $zel 8l¢me tiirlerine iliskin mekanizmalar

¢ Sinav giivenligi mekanizmalan

 lzleme ve paydas katilimina dayal iyilegtirme kanitlan

B. EGITIM ve OGRETIM

« Kullanifan Ogrenme Ortam ve Kaynaklari
« Tesis ve Altyapilar

+  Ogrenme kaynaklar ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, geligtirilmesine iliskin planlamalar ve uygulamalar

e Oprenme kaynaklarina erisilebilirlik kamtlar (Uzaktan egitim dahil)

+  Ogrenmeyénetim sistemi uygulamalarina iligkin drnekler

Oprencilere sunulan &grenme kaynaklan ile ilgili 6grenci geri bildirim araglan (Anketlervb.)

e Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani stra; kurumun ihtiyaglar dogrultusunda gelistirdigi ozgiin yaklagim ve
uygulamalarina iligkin kanitlar

« Damismanhk Uygulamalar ' J

Ornek Kanitlar

Ogrenci damgmanlik sisteminde kullamlan tanimls siirecler ve analiz raporu

Ogrencilerin danigmanlara erigimine iliskin mekanizmalar

Oprencilerin katilimma iliskin kanitlar

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 5grenci geri bilditim araclar (anketlervb.) sonuglari
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B. EGITIM ve OGRETIM

* = Sosyal, Kiltlirel ve Mesleki Faallyetler ’

Ornek Kamtlar

*  Sosyal, kiiltiirel ve mesleki faaliyetlerin planlanmas: ve yiiriitillmesine iliskin kamtlac

¢ Yil icerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, mesleki faaliyetlerin listesi {Faaliyet tiirii, konusu,
katihimei sayisi vb. bilgilerle)

* Sosyal, kiiltirel ve mesleki faaliyetlerin izlenmesine iliskin araglar, izleme raporlar, iyilestirme ve
cesitlendirme kanitlar |

« Oretim Yetkinlikleri ve Geligimi :
= Editim Faaliyetlerine Yonelik Tegvik ve Qdiillendirme

s Atama, Ylkseltme ve Gdrevlendirme Kriterleri J

Ornek Kamtlar

o Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin katilim listesi ile izleme ve iyilestirme kanitlari

e Egiticilerin egiitimi uygulamalarina iliskin planlamalara (kapsan, verilig yontemi, katihm bilgileri vb.) ait kanitlar
(Uzaktan egitim uygulamalari dahil)

e Ogrenme dggretme merkezi uygulamalarma iliskin kanitlar

»  Egiticilerin egitimi uygulamalarma (kapsamy, verilis yéntemi, katilim bilgileri vb.) iligkin kanitlar (Uzaktan egitim
uygulamalan dahil)
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

= Aragtirma Streglerinin Yénetimi
» I¢ ve Dis Kaynaklar

N

" Ornek K(Jgr_ﬂa_r

¢ Aragtirma-gelistirme biitgesi ve dagilim

¢ Arastirma gercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya dzel)

*  Arastirma-geligtirme kaynaklarinin aragtirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren kanitlar
e Aragtirma kaynaklarinin gesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilegtirildigine iliskin kanitlar

e Dig kaynaklarin dagilimini gosteren kamtlar

»  Dis kaynaklarda yillar itibariyla gerceklesen degisimler

12
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

= Arastirma Yetkinlikleri ve Geligimi
» Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve
Ortak Arastirma Faaliyetleri

: Ornek Kanrtlar

| Opretim elemanlaninin aragtirma  yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
| (destekleyici egitimler, uluslararas: firsatlar, proje is birligi caligmalar1 vb.,)

o Opretim elemanlarinin geri bildirimleri

»  Opretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

¢ Dahil olunan arastirma aglarn, ortak programlar ve aragtirma birimleri, ortak arastirmalardan iiretilen

¢ahismalar
e Paydasg geri bildirimleri
s Ortak programlarve ortak aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine ydnelik kamtlar
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

* Aragtirma Performansinin Izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

» Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin
Degerlendirilmesi

Ornek Kanitlar

¢ Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
e Ogretim elemanlarimin aragtirma performansimna yonelik analiz raporlari
»  Ogretim elemanlarmin geri bildirimleri

* Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar:

14
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D. TOPLUMSAL KATKI

» Toplumsal Katki Faaliyetleri

« Universite Stratejik Amaclan ile Uyum

* BM Sirdirdlebilir Kalkinma Amaclar ile Uyum

« Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve
Dederlendiriimesi

Ornek Kamitlar

Toplumsal katki faaliyet listesi ile kurum stratejisine uyum kargilastirmas:
Toplumsal katki ¢alismalarina ayrilan biitge ve yillar iginde degisimi

tablolar
» Toplumsal katki kaynaklarinin gesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
¢ Paydas geri bildirimleri
» Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kamtlar

Toplumsal katla faaliyetlerinin Siirdiiriilebilic Kalkinma Amaglar ile uyumuna yonelik degerlendirme analiz
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RAPOR iCERIGI NASIL OLMALIDIR?

PUKO Déngiisii: Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al Dongiisii

h (- 6lgUtd lle ilgili pianlanimiz neler? Bunlar nasil planiyorsunuz (hangi araclarla, paydaglarn katthmin saglayarak

mi)?

2. Bu planlannizla uyumlu olarak, ... Glglith kapsaminda yaptiginiz uygulamalanniz nelerdir?

i s Olglitd kapsamindaki bu uygulamalarin senuglanmi nerelerde, hangi araclar kullanarak izliyorsunuz? Elde

ettiginiz sonuglarniz nelerdir? Sonuglari nasil analiz ediyor ve dederlendiriyorsunuz?

L. S— Olglitd ile ilgili bu analizlerinizde ve degerlendirmelerinizden neler 6grendiniz ve neleri iyilestirdiniz?

16
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KANITLAR NASIL SUNULMALI?

Raporda yer alabilecek olasi ifadeler ve buna karsilik muhakkak sunulmast gereken kanitlar séyledir;

(Eger) Rapor ifadesi (ise) (Sunulmasi gereken) Kamt (lar)

....plan bulunmaktadr, (Bahsedilen) Plan

....uygulanmaktadir, Tanimh Silreg (Siireg Akis Semasi vb)

....0lglilmektedir, Anket vb, Olciim Arac Sonuclar

....izlenerek degerlendiriimektedir. Analiz Raporu, Degerlendirme Raporu (sadece istatistiki

verileri dedil verilerden hareketle yapilacaklar icermeli)

...iyilegtirilmektedir, Yapilan Iyilestirmelerin Listesi

TESEKKURLER
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